ГЛАВА
ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЗАРАЙСК
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
                                            
От 21.02.2022              № 268/2



О внесении изменений в муниципальную программу
городского округа Зарайск «Здравоохранение»,
 утвержденную постановлением главы городского
округа Зарайск Московской области
от 18.11.2019 № 1983/11


	В соответствии с решением Совета депутатов городского округа Зарайск от 28.12.2021 № 82/1 «О внесении изменений в решение Совета депутатов городского округа Зарайск Московской области от 17.12.2020 № 65/1 «О бюджете городского округа Зарайск Московской области на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов», Порядком разработки и реализации муниципальных программ городского округа Зарайск Московской области, утвержденным постановлением главы городского округа Зарайск от 17.08.2021 № 1290/8,  

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Внести изменения в муниципальную программу городского округа Зарайск «Здравоохранение» на 2020-2024 годы, утвержденную постановлением главы городского округа Зарайск Московской области от 18.11.2019 № 1983/11 (далее – Программа), изложив Программу в новой редакции (прилагается). 
1. Службе по взаимодействию со СМИ администрации городского округа Зарайск обеспечить размещение настоящего постановления в сети «Интернет» (https://zarrayon.ru/).

  

Глава городского округа 							                  В.А. Петрущенко
 
 







 


																		Приложение 
																к постановлению главы 
																городского округа Зарайск 
																от 21.02.2022 № 268/2

Паспорт муниципальной программы
«Здравоохранение»

	Координатор муниципальной программы
	Заместитель главы администрации городского округа Зарайск Гулькина Р.Д.

	Муниципальный заказчик программы
	Администрация городского округа Зарайск Московской области

	Цели муниципальной программы
	Улучшение состояния здоровья населения и увеличение ожидаемой продолжительности жизни. Развитие первичной медико-санитарной помощи, путем развития системы раннего выявления заболеваний, патологических состояний и факторов риска их развития, включая проведение медицинских осмотров и диспансеризации населения, а также привлечение и закрепление медицинских кадров в государственном бюджетном учреждении здравоохранения Московской области «Зарайская центральная районная больница»

	Перечень подпрограмм
	Подпрограмма 1 «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни. Развитие первичной медико-санитарной помощи» 
Подпрограмма 5«Финансовое обеспечение системы организации медицинской помощи»

	[bookmark: sub_101]Источники финансирования муниципальной программы, 
в том числе по годам:
	Расходы (тыс. рублей)

	
	Всего
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	Средства федерального бюджета 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Средства бюджета Московской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Средства бюджета городского округа Зарайск Московской области
	504
	0
	0
	168
	168
	168

	Внебюджетные средства
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Всего, в том числе по годам:
	504
	0
	0
	168
	168
	168



Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, в том числе формулировка основных проблем в указанной сфере, инерционный прогноз ее развития, описание цели муниципальной программы

 В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» и Государственной программой Московской области «Здравоохранение Подмосковья» на 2019-2024 годы в Московской области реализуется комплекс мероприятий, направленных на обеспечение доступности и улучшения качества оказания медицинской помощи и снижение смертности от заболеваний, являющихся основной причиной смертности населения, включая болезни системы кровообращения, онкологические заболевания, туберкулез.
В соответствии с Законом Московской области от 02.06.2014 № 56/2014-03 «О прекращении осуществления органами местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Московской области отдельных государственных полномочий Московской области по организации оказания медицинской помощи на территории Московской области и о внесении изменений в Закон Московской области «О здравоохранении в Московской области» с 01.01.2015 года муниципальные учреждения здравоохранения Московской области стали государственными учреждениями здравоохранения Московской области.
Основными причинами неудовлетворительной укомплектованности государственных учреждений здравоохранения Московской области медицинскими кадрами являются: количество выделяемого служебного жилья не восполняет существующую потребность; невысокий уровень заработной платы медицинских работников. Эти причины препятствуют привлечению и закреплению медицинских кадров в государственных учреждениях здравоохранения.
Перечень подпрограмм, входящих в состав Программы:
1. Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни. Развитие первичной медико-санитарной помощи.
1. Финансовое обеспечение системы организации медицинской помощи.
Целями Программы являются: 
- увеличение продолжительности жизни населения за счёт формирования здорового образа жизни и профилактики заболеваний,
- привлечение и закрепление медицинских кадров в государственных учреждениях здравоохранения Московской области.
Медицинская помощь населению оказывается государственным бюджетным учреждением здравоохранения Московской области «Зарайская центральная районная больница» (далее – ГБУЗ МО «Зарайская ЦРБ»). Амбулаторную помощь населению городского округа Зарайск Московской области оказывает амбулаторно-поликлиническая служба на 733 посещений в смену, включающую в себя стоматологическое и детское отделение поликлиники, женскую консультацию, 5 врачебных амбулаторий на селе и 14 фельдшерско - акушерских пунктов.
Стационарная помощь населению оказывается отделениями стационара общей мощностью 204 коек (для круглосуточного пребывания больных), имеющего в своем составе терапевтическое отделение, кардиологию, хирургическое отделение, травматологию, урологию, детское соматическое отделение, отделение анестезиологии и реанимации, неврологию, отделение функциональной диагностики, отделение лучевой диагностики, клиническую лабораторию, отделение переливания крови. А также койки дневного пребывания в количестве 82 койки, развернутые как на базе отделений стационара, так и в амбулаторно — поликлинических подразделениях.
В городском округе Зарайск Московской области 2 Заслуженных врача РФ, 9 медицинских работников — «Отличники здравоохранения», 2 -Заслуженных медицинских работник РФ, 10 — Заслуженных медицинских работников МО, аттестовано 41 врачей, из них высшая категория — 19 человек. Имеют квалификационную категорию 168 средних медицинских работников. В 2019 году прошли очередное повышение квалификации 14 врачей, 51 человек- среднего медицинского персонала, 1 провизор. Целевую подготовку проходят 2 студента и 2 ординатора. Врачи участковой службы (21 человек) получают надбавку за выполнение критериев качества оказания медицинской помощи. За период действия программы «Земский доктор»/ «Земский фельдшер» единовременную компенсационную выплату получили 5 врачей за 2018 год. За 2020 год привлечено 11 врачей - специалистов узкого профиля.
Диспансеризация взрослого населения - при плане 12045 человек, за 12 месяцев 2020 года осмотрено 10768 человек или 89,4%. Все больные с выявленной патологией взяты на диспансерное наблюдение. В 2021 году планируется продолжить работу по совершенствованию оказания медицинской помощи населению городского округа Зарайск Московской области, улучшению показателей здоровья населения, стабилизации и улучшению демографической ситуации на территории городского округа. Одно из приоритетных направлений развития направлено на привлечение молодых специалистов в медицинские учреждения. Стимулирование притока специалистов набирает обороты в развитии.

Прогноз развития сферы реализации муниципальной программы с учетом реализации муниципальной программы, включая возможные варианты решения проблемы, оценку преимуществ и рисков, возникающих при выборе различных вариантов решения проблемы

Реализация Программы будет способствовать повышению уровня жизни населения. Реализация основных мероприятий муниципальной программы направлена на достижение показателей.  Для решения основных мероприятий существуют следующие направления:
1.Улучшение состояния здоровья населения и увеличение ожидаемой продолжительности жизни. Развитие первичной медико-санитарной помощи, путем развития системы раннего выявления заболеваний, патологических состояний и факторов риска их развития, включая проведение медицинских осмотров и диспансеризации населения;
2. Привлечение и закрепление медицинских кадров в ГБУЗ МО «Зарайская ЦРБ».
Выполнение данных мероприятий позволит обеспечить выполнение в полном объеме социальных гарантий, установленных законодательством.

Перечень подпрограмм и краткое их описание подпрограмм муниципальной программы
В состав Программы входят следующие подпрограммы:
Подпрограмма 1 «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни.  Развитие первичной медико-санитарной помощи», направленная на улучшение состояния здоровья населения и увеличение ожидаемой продолжительности жизни, а также развитие первичной медико- санитарной помощи, путем развития системы раннего выявления заболеваний, патологических состояний и факторов риска их развития, включая проведение медицинских осмотров и диспансеризации населения.
Подпрограмма 5 «Финансовое обеспечение системы организаций медицинской помощи» предусматривает привлечение и закрепление медицинских кадров в ГБУЗ МО «Зарайская ЦРБ».

Обобщенная характеристика основных мероприятий муниципальной программы с обоснованием необходимости их осуществления (в том числе влияние мероприятий на достижение показателей, предусмотренных в указах Президента Российской Федерации; обращениях Губернатора Московской области)

          Реализация Программы будет способствовать повышению уровня жизни населения, путем реализации основных мероприятий муниципальной программы, направленных на решение по следующим направлениям:
1. развитие первичной медико – санитарной помощи, а также системы раннего выявления заболеваний, патологических состояний и факторов риска их развития, включая проведение медицинских осмотров и диспансеризации населения;
1. удовлетворение потребности отдельных категорий граждан в необходимых лекарственных препаратах и медицинских изделиях, а также специализированных продуктах лечебного питания для детей- инвалидов, имеющих право на государственную социальную помощь и не отказавшиеся от получения социальной услуги;
1. привлечение и закрепление медицинских кадров в ГБУЗ МО «Зарайская ЦРБ».

Планируемые результаты реализации муниципальной программы 

          Планируемые результаты реализации муниципальной программы с указанием показателей реализации основных мероприятий подпрограмм, характеризующих достижение целей указаны в приложении №1 к Программе.

Методика расчета значений планируемых результатов реализации муниципальной программы

	Методика расчета планируемых результатов реализации муниципальной программы «Здравоохранение» указаны в Приложении № 1 к Программе.

Порядок взаимодействия ответственного за выполнение мероприятия подпрограммы с муниципальным заказчиком программы (подпрограммы)

      Управление реализацией муниципальной программы (подпрограммы) осуществляет в соответствии с Порядком разработки и реализации муниципальных программ городского округа Зарайск Московской области, утвержденный постановлением главы городского округа Зарайск Московской области от 17.08.2021г. №1290/8.

Состав, форма и сроки представления отчетности о ходе реализации мероприятия ответственным за выполнение мероприятия муниципальному заказчику программы (подпрограммы)

        Состав, формы и сроки предоставления отчетности о ходе реализации мероприятий муниципальной программы (подпрограммы) осуществляется в соответствии с Порядком разработки и реализации муниципальных программ городского округа Зарайск, утвержденного  постановлением Главы городского округа Зарайск от  17.08.2021 №1290/8 «Об утверждении Порядка разработки и реализации  муниципальных программ городского округа Зарайск Московской области» и постановлением Главы городского округа Зарайск от 08.10.2020 № 1269/10 «Об утверждении форм отчетов о реализации муниципальных программ городского округа Зарайск Московской области и формы перечня приоритетных проектов, реализуемых в рамках муниципальных программ».



Приложение 1 к Программе

Планируемые результаты реализации муниципальной программы «Здравоохранение»

	№ 
п/п
	Планируемые результаты реализации муниципальной программы (подпрограммы)
(Показатель реализации мероприятий)
	Тип показателя
	Единица измерения
	Базовое значение показателя                      на начало реализации 
Программы
	Планируемое значение по годам реализации
	Номер и название основного мероприятия в перечне мероприятий подпрограммы

	
	
	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Подпрограмма 1 «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни. 
Развитие первичной медико-санитарной помощи»

	1.1.
	Целевой показатель 1. 
Доля населения, прошедшего профилактические медицинские осмотры и диспансеризацию
(«Профилактические медицинские осмотры и диспансеризация»)
	Приоритетно-целевой, (Рейтинг-45)
	%
	-
	95
	100
	100
	100
	100
	Основное мероприятие 03.
Развитие первичной медико-санитарной помощи, а также системы раннего выявления заболеваний, патологических состояний и факторов риска их развития, включая проведение медицинских осмотров и диспансеризации населения


	1.2
	Целевой показатель 2. 
Количество прикрепленного населения к медицинским организациям на территории округа

	Приоритетно-целевой (Рейтинг-45)
	%
	-
	95
	95
	95
	95
	95
	Основное мероприятие 03.
Развитие первичной медико-санитарной помощи, а также системы раннего выявления заболеваний, патологических состояний и факторов риска их развития, включая проведение медицинских осмотров и диспансеризации населения



	2
	Подпрограмма 5 «Финансовое обеспечение системы организации медицинской помощи»

	2.1
	Целевой показатель 1.
Жилье – медикам, первичного звена и узкого профиля, обеспеченных жильем, из числа привлеченных и нуждающихся 
	Приоритетно-целевой (Рейтинг-45)
	коэффициент
	-
	-
	1
	1
	1
	1
	Основное мероприятие 03.
Развитие мер социальной поддержки медицинских работников




Приложение 2 к Программе

Методика расчета значений планируемых результатов реализации муниципальной программы «Здравоохранение»

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Методика расчета показателя
	Источник данных
	Период представления отчетности

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2
	Подпрограмма 1 «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни. Развитие первичной медико-санитарной помощи»

	1
	Целевой показатель 1.
Доля населения, прошедшего профилактические медицинские осмотры и диспансеризацию («Профилактические медицинские осмотры и диспансеризация»)
	%
	Численность населения трудоспособного возраста, прошедшего профилактические медицинские осмотры и диспансеризацию в отчетном периоде, человек / Общее число граждан трудоспособного возраста, подлежащих профилактическим медицинским осмотрам и диспансеризации в 2021 году (согласно распоряжения Министерства здравоохранения Московской области от 26.01.2021 № 12-Р «Об организации в 2021 году профилактических медицинских осмотров и диспансеризации определенных групп взрослого населения на территории Московской области») х 100
	Форма №131/о, утверждённая приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 10.11.2020 № 1207н «Об утверждении учетной формы медицинской документации № 131/у «Карта учета профилактического медицинского осмотра (диспансеризации)»‚ порядка ее ведения и формы отраслевой статистической отчетности № 131/о «Сведения о проведении профилактического медицинского осмотра и диспансеризации определенных групп взрослого населения», порядка ее заполнения и сроков представления», Распоряжение Министерства здравоохранения Московской области от 26.01.2021 
№ 12-Р «Об организации в 2021 году диспансеризации определенных групп взрослого населения и профилактических медицинских осмотров на территории Московской области»
	Ежеквартально
(не позднее 3 рабочих дней месяца, следующего за отчетным)

	2
	Целевой показатель 2.
Количество прикрепленного населения к медицинским организациям на территории округа
	%
	Дн = * 100%, где
Дн – доля населения, приклепленного к медицинским организациям, участвующей в выполнении территориальной программы государственных гарантий Московской области, %.
Ч.з.— численность застрахованного населения, прикрепленного к медицинским организациям городского округа Московской области, человек.
Ч.н. — общая численность населения городского округа Московской области, человек.
	Данные Территориального органа федеральной службы государственной статистики Московской области, данные Территориального фонда обязательного медицинского страхования Московской области о количестве застрахованных в Московской области граждан трудоспособного возраста, прикрепленных к медицинским организациям в разрезе городских округов.
	Ежеквартально
(не позднее 3 рабочих дней месяца, следующего за отчетным)

	
	Подпрограмма 5 «Финансовое обеспечение системы организации медицинской помощи»

	1
	Целевой показатель 1.
Жилье – медикам, первичного звена и узкого профиля, обеспеченных жильем, из числа привлеченных и нуждающихся
	коэффициент
	Доу=(Доб/п)/Дп *0,75+ (Доб/н)/Дн*0,25
Доу – показатель врачей первичного звена и узкого профиля, обеспеченных жильем, из числа привлеченных и нуждающихся, 
Доб/п – количество врачей первичного звена и узкого профиля, обеспеченных в текущем году жилыми помещениями (компенсация аренды жилой площади; социальный, специализированный и коммерческий найм жилого помещения) из числа привлеченных в текущем году, человек.
Дп – количество привлеченных врачей первичного звена и узкого профиля нуждающихся в улучшении жилищных условий в текущем году, человек. 
Доб/н – количество врачей, обеспеченных жилыми помещениями (компенсация аренды жилой площади; социальный, специализированный и коммерческий найм жилого помещения) в текущем году из общего числа нуждающихся (за исключением привлеченных), человек.
Дн - количество врачей, нуждающихся в улучшении жилищных условий всего (за исключением привлеченных в текущем году врачей, нуждающихся в улучшении жилищных условий), человек.
	Отчёт администрации городского округа Зарайск Московской области, согласованный с государственными учреждениями здравоохранения Московской области (информация предоставляется в регламентный срок, непредставление информации оценивается нулевым значением).
	Ежеквартально
(не позднее 3 рабочих дней месяца, следующего за отчетным)




Приложение 3 к Программе

Паспорт подпрограммы 1 «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни.
Развитие первичной медико – санитарной помощи»

	Муниципальный заказчик подпрограммы
	Администрация городского округа Зарайск Московской области

	Источники  финансирования подпрограммы по годам реализации и главным распорядителям бюджетных средств, в том числе по годам:
	Главный      
распорядитель
бюджетных    
средств      
	Источник
финансирования
	Расходы (тыс. рублей)

	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	Итого


	
	Администрация городского округа Зарайск Московской области
	Всего: 
в том числе:  
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Средства федерального бюджета
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Средства бюджета Московской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Средства бюджета городского округа Зарайск Московской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0




Характеристика проблем, решаемых посредством мероприятий подпрограммы
Основной проблемой подпрограммы 1 «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни. Развитие первичной медико – санитарной помощи» является удаленность городского округа Зарайск Московской области от крупных мегаполисов, недостаточного развития инфраструктуры городского округа, в том числе недостаточно развитая транспортная, производственная инфраструктура, усложняющая формирование здорового образа жизни и профилактики заболевания. Тем не менее, подпрограмма 1 «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни. Развитие первичной медико – санитарной помощи» позволит обеспечить системность исполнения мероприятий, создать условия оказания медицинской помощи населению, обобщения и накопления положительного опыта и достижения наибольшего положительного социального и оздоровительного эффекта от выполнения программных мероприятий.

Концептуальные направления реформирования, модернизации, преобразования отдельных сфер социально-экономического развития городского округа Зарайск Московской области, реализуемых в рамках муниципальной программы

Медицинская помощь населению оказывается государственным бюджетным учреждением здравоохранения Московской области «Зарайская центральная районная больница» (далее – ГБУЗ МО «Зарайская ЦРБ»). Амбулаторную помощь населению городского округа Зарайск Московской области оказывает амбулаторно-поликлиническая служба на 733 посещений в смену, включающую в себя стоматологическое и детское отделение поликлиники, женскую консультацию, 5 врачебных амбулаторий на селе и 14 фельдшерско - акушерских пунктов, обслуживает население городского округа Зарайск Московской области численностью 38534 человека. Стационарная помощь населению оказывается отделениями стационара общей мощностью 204 коек (для круглосуточного пребывания больных), имеющего в своем составе терапевтическое отделение, кардиологию, хирургическое отделение, травматологию, урологию, детское соматическое отделение, отделение анестезиологии и реанимации, неврологию, отделение функциональной диагностики, отделение лучевой диагностики, клиническую лабораторию, отделение переливания крови. А также койки дневного пребывания в количестве 82 койки, развернутые как на базе отделений стационара, так и в амбулаторно — поликлинических подразделениях. Введен в эксплуатацию аппарат МРТ, привлечено 11 врачей- специалистов узкого профиля.
Диспансеризация взрослого населения - при плане 12045 человек, за 12 месяцев 2020 года осмотрено 10768 человек или 89,4%. Все больные с выявленной патологией взяты на диспансерное наблюдение. В 2021 году планируется продолжить работу по совершенствованию оказания медицинской помощи населению городского округа Зарайск Московской области, улучшению показателей здоровья населения, стабилизации и улучшению демографической ситуации на территории городского округа. Одно из приоритетных направлений развития направлено на привлечение молодых специалистов в медицинские учреждения. Стимулирование притока специалистов набирает обороты в развитии.
[bookmark: _Hlk94601903]Перечень мероприятий подпрограммы

Достижение целей муниципальной Подпрограммы 1 «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни.
Развитие первичной медико – санитарной помощи» осуществляется посредством реализации мероприятий Подпрограммы 1. Перечень мероприятий приведен в приложении 1 к подпрограмме 1.


Приложение 1 к подпрограмме 1

Перечень мероприятий подпрограммы 1
«Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни.
Развитие первичной медико – санитарной помощи»

	№
п/п
	Мероприятие подпрограммы
	Сроки исполнения мероприятия
	Источники финансирования
	Всего
(тыс. руб.)
	Объемы финансирования по годам
(тыс. руб.)
	Ответственный за выполнение мероприятия Подпрограммы
	Результаты выполнения мероприятия Подпрограммы

	
	
	
	
	
	2020
Год
	2021
год
	2022
год
	2023
год
	2024
год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
3
	Основное мероприятие 03.
Развитие первичной медико-санитарной помощи, а также системы раннего выявления заболеваний, патологических состояний и факторов риска их развития, включая проведение медицинских осмотров и диспансеризации населения

	2020-
2024
	Итого
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Администрация городского округа Зарайск, Управление образования администрации, Комитет по КФКС, работе с детьми и молодежью администрации, Зарайское Управление социальной защиты населения, ГБУЗ МО «Зарайская ЦРБ»

	Увеличение доли взрослого населения городского округа, прошедших диспансеризацию, медицинские осмотры.










	
	
	
	Средства бюджета городского округа Зарайск Московской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	1.1
	Мероприятие 03.01.
Проведение профилактических медицинских осмотров и диспансеризации населения
	2020-
2024
		Итого
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	 Средства бюджета городского округа Зарайск Московской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники

	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	1.2
	Мероприятие 03.02.
Информирование застрахованных лиц о видах, качестве и об условиях предоставления им медицинской помощи медицинскими организациями.



	2020-2024
	Итого
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Средства бюджета городского округа Зарайск Московской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
















Приложение 5 к Программе

Паспорт подпрограммы 5 «Финансовое обеспечение системы организации медицинской помощи»

	Муниципальный заказчик подпрограммы
	Администрация городского округа Зарайск Московской области

	Источники финансирования подпрограммы по годам реализации и главным распорядителям бюджетных средств, в том числе по годам:           
	Главный      
распорядитель
бюджетных    
средств      
	Источник      
финансирования
	Расходы (тыс. рублей)

	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	Итого


	
	Администрация городского округа Зарайск Московской области
	Всего:   
в том числе:  
	0
	0
	168
	168
	168
	504

	
	
	Средства бюджета
Московской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Средства федерального бюджета
	0
	0

	0
	0
	0
	0

	
	
	Средства бюджета городского округа Зарайск
	0
	0
	168
	168
	168
	504

	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0






Характеристика проблем, решаемых посредством мероприятий подпрограммы

Городской округ Зарайск Московской области нуждается в квалифицированных медицинских кадрах.
В целях привлечения в медицинские учреждения, расположенные на территории городского округа Зарайск, квалифицированных специалистов и ликвидации оттока медицинских кадров в частные медицинские организации необходимо обеспечить меры дополнительных гарантий отдельных категорий работников государственных медицинских учреждений. Путем проведения мероприятий по улучшению жилищных условий и предоставлению служебного жилья (квартир, комнат); осуществления ежемесячных выплат: врачам, имеющим звание «Заслуженный врач РФ», «Заслуженный работник здравоохранения РФ»; среднему медицинскому персоналу, предоставляющему услуги первичной медико-санитарной помощи несовершеннолетним в период обучения и воспитания в муниципальных дошкольных и общеобразовательных учреждениях округа.
Целью Подпрограммы 5 «Финансовое обеспечение системы организации медицинской помощи» является стимулирование привлечения медицинских и фармацевтических работников для работы в медицинских организациях, находящихся на территории городского округа; обеспечение медицинских и фармацевтических работников медицинских организаций, находящихся на территории городского округа Зарайск, жилыми помещениями; установление медицинским и фармацевтическим работникам медицинских организаций, расположенных на территории городского округа, дополнительных гарантий и мер социальной поддержки.

Концептуальные направления реформирования, модернизации, преобразования отдельных сфер социально-экономического развития городского округа Зарайск Московской области, реализуемых в рамках муниципальной программы

В соответствии с Законом Московской области от 14.11.2013 №132/2013-ОЗ «О здравоохранении в Московской области» органы местного самоуправления муниципального образования вправе устанавливать за счет средств местного бюджета медицинским и фармацевтическим работникам медицинских организаций, находящихся на территории городского округа, дополнительные гарантии и меры социальной поддержки.
	Реализация в полном объеме мероприятий Подпрограммы 5 «Финансовое обеспечение системы организации медицинской помощи» позволит продолжить предоставление мер социальной поддержки медицинским работникам, тем самым будут созданы условия для привлечения квалифицированных медицинских кадров (в том числе дефицитных специальностей) для работы в государственных учреждениях здравоохранения Московской области, расположенных на территории городского округа Зарайск Московской области.

Перечень мероприятий подпрограммы

Достижение целей муниципальной Подпрограммы 5 «Финансовое обеспечение системы организации медицинской помощи» осуществляется посредством реализации мероприятий Подпрограммы 5. Перечень мероприятий приведен в приложении 1 к подпрограмме 5.

[bookmark: _GoBack]Приложение 1 к подпрограмме 5

Перечень мероприятий подпрограммы 5 «Финансовое обеспечение системы организации медицинской помощи»

	№
п/п
	Мероприятие Подпрограммы
	Сроки исполнения мероприятия
	Источники финансирования
	Всего
(тыс. руб.)
	Объемы финансирования по годам
(тыс. руб.)
	Ответственный за выполнение мероприятия Подпрограммы
	Результаты выполнения мероприятия Подпрограммы

	
	
	
	
	
	2020
год
	2021
год
	2022
год
	2023
год
	2024
год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	3.
	Основное мероприятие 03.
Развитие мер социальной поддержки медицинских работников
	2020-
2024
	Итого
	504
	0
	0
	168
	168
	168
	Администрация городского округа Зарайск Московской области
	Х

	
	
	
	Средства городского округа Зарайск Московской области
	504
	0
	0
	168
	168
	168
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	3.1.
	Мероприятие 03.01.
Стимулирование привлечения медицинских и фармацевтических работников для работы в медицинских организациях

	2020-
2024
		Итого
	504
	0
	0
	168
	168
	168
	Администрация городского округа Зарайск Московской области
	Обеспечение мерами социальной поддержки медицинских и фармацевтических работников

	
	
	
	Средства городского округа Зарайск Московской области
	504
	0
	0
	168
	168
	168
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	3.2.
	Мероприятие 03.02.
Установление медицинским и фармацевтическим работникам медицинских организаций дополнительных гарантий и мер социальной поддержки
	2020-2024
	Итого
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Администрация городского округа Зарайск Московской области
	Обеспечение мерами социальной поддержки медицинских и фармацевтических работников

	
	
	
	Средства городского округа Зарайск Московской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	3.3.
	Мероприятие 03.03.
Обеспечение жильем нуждающихся из числа привлеченных
	2020-2024
	Итого
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Администрация городского округа Зарайск Московской области 
	Обеспечение медицинских работников жилыми помещениями

	
	
	
	Средства городского округа Зарайск Московской области
	0
	0
	0  
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	3.4.
	Мероприятие 03.04.
Участие в ярмарках вакансий в медицинских ВУЗах
	2020-2024
	Итого
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Администрация городского округа Зарайск Московской области, ГБУЗ МО «Зарайская ЦРБ»
	Привлечение и закрепление медицинских кадров

	
	
	
	Средства городского округа Зарайск Московской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	3.5.
	Мероприятие 03.05.
Направление информации об имеющихся вакансиях в государственных учреждениях здравоохранения в медицинские ВУЗы
	2020-2024
	Итого
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Администрация городского округа Зарайск Московской области, ГБУЗ МО «Зарайская ЦРБ»
	Привлечение и закрепление медицинских кадров

	
	
	
	Средства городского округа Зарайск
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	3.6.
	Мероприятие 03.06.
Размещение вакансий на сайтах поиска работы.
	2020-2024
	Итого
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Администрация городского округа Зарайск Московской области, ГБУЗ МО «Зарайская ЦРБ»
	Привлечение и закрепление медицинских кадров

	
	
	
	Средства городского округа Зарайск Московской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	


 

