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Пояснительная записка
к прогнозу социально-экономического развития  
городского округа Зарайск Московской области 
на среднесрочный период 2024-2026 годов

            Прогноз социально-экономического развития городского округа Зарайск Московской области на среднесрочный период 2024-2026 годов разработан в соответствии с законодательством Московской области. 
            Правовой основой для его разработки явились:
- постановление Правительства Московской области от 24.06.2016 года № 488/18 «О Порядке разработки, корректировки, осуществления мониторинга и контроля реализации прогноза социально - экономического развития Московской области на среднесрочный период и признании утративших силу некоторых постановлений Правительства Московской области»;
- распоряжение Министерства экономики и финансов Московской области от 10.06.2020 № 25РВ-111 «Об утверждении Порядка взаимодействия Министерства экономики и финансов Московской области и органов местного самоуправления муниципальных образований Московской области по вопросам разработки прогноза социально-экономического развития Московской области на среднесрочный период в разрезе муниципальных образований Московской области».
             Разработка основных параметров развития экономики городского округа Зарайск Московской области проведена по двум вариантам:
первый вариант (консервативный) - разрабатывается на основе консервативных оценок темпов экономического роста с учетом существенного ухудшения внешнеэкономических и иных условий, замедлений темпов роста мировой экономики;
второй вариант (базовый) - характеризует основные тенденции и параметры развития экономики в условиях консервативных траекторий изменения внешних и внутренних факторов при сохранении основных тенденций изменения эффективности использования ресурсов.

Демографические показатели

По состоянию на 01.01.2023 население городского округа Зарайск составило 36534 человек, в том числе городское население – 20419 человек (или 55,9 % от общей численности населения), сельское население – 16 115 человека (или 44,1 %).
По сравнению с 2021 годом население городского округа Зарайск сократилось на 208 человек. Показатель смертности продолжает сохранять тенденцию превышения над рождаемостью, сохраняется естественная убыль населения. По итогам 2022 года значение естественного прироста численности населения городского округа Зарайск составило «минус» 440 человек. Численность постоянного населения округа по оценке 2023 года составит 36383 человека. За 2022 год миграционной прирост составил 232 человека. Демографическая ситуация в округе в 2024-2026 годах будет развиваться под влиянием сложившейся динамики рождаемости, смертности и миграции населения. Численность населения в 2026 году по оценке составит 36199 человек.    

Промышленное производство

В 2022 году в городском округе Зарайск Московской области наблюдался рост промышленного производства крупных и средних организаций. Индекс промышленного производства за 2021 год составил 149,3 % к уровню 2021 года.
В 2022 году объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по всем видам промышленной деятельности по крупным и средним организациям составил 3331,7 млн. рублей. По оценке 2023 года объем отгруженных товаров собственного производства составит 4825,5 млн. рублей, что составит 144,8% к 2023 году. При сохранении в среднесрочной перспективе тенденции умеренного роста промышленного производства объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг по промышленным видам деятельности по крупным и средним организациям прогнозируется довести в 2024 году – 4914,5 млн. руб. (101,8%), в 2025 году – 4982,3 млн. руб. (101,7%), в 2026 году- 5165,8 млн. руб. (102,7%).  
         Наибольший объем отгруженной продукции в 2022 году приходился на предприятия обрабатывающего производства 84,8% или 2826,1 млн. руб. 
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          В 2022 году на территории округа осуществляли деятельность 161 малых и средних предприятий (включая микропредприятия). По оценке 2023 года количество малых и средних предприятий (включая микропредприятия) составит 153 единицы. 
     По прогнозу в 2024-2026 годах будут осуществлять свою деятельность                                153-162 малых и средних предприятий соответственно.
Инвестиции.

Инвестиции в основной капитал за счет всех источников финансирования (без субъектов малого предпринимательства и объемов инвестиций, не наблюдаемых прямыми статистическими методами) за 2022 год составили 1324,52 млн. руб. Наибольший объем инвестиций привлекается в сельском хозяйстве, такими организациями как ООО «ТУЛАМАШАГРО», ООО «СЕЛЬХОЗПРОДУКТЫ», ООО «Кампоферма», ЗАО «Макеево», а таже организациями округа ТОСП Зарайский РЭС ПАО «Россети Московский регион» , ГБУЗ МО «ЗЦРБ» и др. 
В прогнозном периоде планируется привлечение инвестиций на модернизацию производств действующими предприятиями, развитием сельскохозяйственных организаций и фермерских хозяйств.
Прогнозируемый объем инвестиций в 2024 году составит 1297,3 млн. руб., в 2025 году – 1366,4 млн. руб., в 2026 году – 1445,0 млн. руб. 

   Строительство

В 2022 году населением введено 25,58 тыс. кв. м., также введены в эксплуатацию два многоквартирных дома в «Комплексе из трех жилых домов по адресу: Московская область, г. Зарайск, ул. Московская», жил. площадью 1,88 тыс.  кв.м.
В прогнозном периоде ожидается снижение ввода ИЖС населением, строительство МКД не планируется. За 2024-2026 годах планируется ввести 51,5 тыс. кв. метров жилья.
                                                           Труд и заработная плата

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников (по полному кругу организаций) за 2022 год выросла к уровню 2021 года на 10,4% и составила 50083 рубля. 
По оценке 2023 года среднемесячная начисленная заработная плата работников по полному кругу организаций увеличится на 4,7% к уровню 2022 года и составит 52434 рубля. Среднемесячная начисленная заработная плата работников в целом по округу в 2023-2025годах, по прогнозу, составит соответственно 53504 -55798 рублей.  В 2024- 2026 годах ежегодные темпы прироста заработной платы прогнозируются в размере 2,0-2,7%.
         Фонд заработной платы в 2022 году составил 3996,6 млн. рублей (105,9 % к 2022 году). Информация по фонду заработной платы и численности работников предоставлена представительством Мособлстат и отражает сведения предприятий (включая малые и микро).
     В прогнозируемом периоде планируется увеличение фонда заработной платы: в 2024 году до 4209,3 млн. рублей, в 2025 году до 4390,3 млн. рублей, в 2026 году до              4587,9 млн. рублей. 
Численность работников по полному кругу организаций в 2022 году составила                 6650 человек.
В 2022 году в городском округе было создано 19 организаций: ООО «Зарайская мануфактура вкуса», ООО «АЯН ГРУПП», ООО «Зарайский кондитерский дом», ООО «Куанто», и др. По прогнозу в 2023 году планируется создать 117 рабочих места, в 2024 году -120 рабочих мест, в 2025 году – 125 рабочих мест, в 2026 году -130 рабочих мест. 
        Численность официально зарегистрированных безработных в 2022 году составила 399 человек. По оценке 2023 года численность официально зарегистрированных безработных прогнозируется на уровне 356 человек, по прогнозу в 2024-2026 годах составит 320-280 человек.
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата педагогических работников общеобразовательных организаций за 2022 год составила 61988 руб., что на 11,8% выше уровня 2022 года. По оценке 2023 года заработная плата составит 65831руб., в 2024-2026 годах планируется повышение заработной платы педагогическим работникам в общеобразовательных учреждениях с 66756 руб. до 75075 руб.
 Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата педагогических дошкольных образовательных организаций за 2022 год составила 60013 руб., что составило 113,1 % к уровню 2021 года. По оценке 2023 года заработная плата данной категории работников составит 63739 руб. К 2026 году планируется постепенное повышение заработной платы педагогическим работникам в дошкольных образовательных учреждениях до 66432руб.                                                                                                           
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата педагогических    организаций дополнительного образования детей за 2022 год составила 65842 руб., что составило 112,1 % к уровню 2021 года. По оценке 2023 года заработная плата данной категории работников составит 72455 руб. К 2026 году планируется постепенное повышение заработной платы педагогическим работникам до 76493 руб.
Среднемесячная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры в 2022 году составила 54323 руб., что по отношению к 2021 году составило 105,7%.  В дальнейшем планируется рост заработной платы и к 2026 году она составит 75075 рублей. 

Торговля и услуги

          К основным тенденциям развития потребительского рынка следует отнести ежегодное увеличение объемов розничного товарооборота. К основным факторам, которые оказали влияние на рост объемов торговли: ввод новых торговых площадей сетевых магазинов и индивидуальных предпринимателей, увеличение качества поступающей продукции и гибкая ценовая политика, прирост объемов производства основных видов товаров. Объем розничного товарооборота по крупным и средним организациям в 2022 году составил 3246,4 млн. руб. или 110,7% к уровню 2021 года.
В составе инфраструктуры потребительского рынка и услуг более 500 объектов: торговые центры, магазины, павильоны, предприятия общественного питания и бытового обслуживания. В городском округе Зарайск осуществляют деятельность более                            200 стационарных торговых объектов, в том числе 18 торговых комплексов. Схема размещения нестационарных торговых объектов включает 239 объектов. 
  Бытовое обслуживание в городском округе Зарайск представлено                                  106 предприятиями. 54 объекта общественного питания, включая рестораны, кафе, закусочные, пункты быстрого питания, мобильные объекты. В 2023 году на территории округа открылось порядка 10 новых объектов в сфере потребительского рынка и услуг.
Для снабжения товарами граждан, проживающих в малонаселённых и удалённых пунктах (это всего 92 населённых пункта) организована регулярная доставка товаров автолавкой. Транспортные расходы организации, осуществляющей доставку, частично компенсируются за счёт субсидий, предоставляемых местным бюджетом.
По оценке 2023 года площадь торговых объектов составит 43,4 тыс. кв. метра.                   По прогнозу 2024-2026 годов площадь торговых объектов составит соответственно                 46,0-47,0 тыс. кв. м.
          Указанные факторы дают основание для прогноза оборота розничной торговли по крупным и средним организациям в 2023 году на уровне 3670,9 млн. рублей, к 2026 году прогнозируется увеличение оборота розничной торговли до 5089,0 млн. рублей. 
             
Развитие отраслей социальной сферы

Образование

Прогноз развития отраслей социальной сферы на 2022-2026 годы ориентирован на реализацию приоритетных национальных проектов в образовании, на решение проблем функционирования отраслей социальной сферы и направлен на достижение показателей, отражающих деятельность дошкольных и общеобразовательных учреждений.
В 2022 году в городском округе Зарайск функционировало 8 дошкольных образовательных учреждений. В 2023 году количество ДОУ составит 6 единиц.  МАДОУ «Детский сад №1 «Лесная полянка» будет реорганизован в форме присоединения к МБОУ «Лицей №5», МАДОУ «Детский сад №25 «Журавлик» реорганизован в форме присоединения к МБОУ «Мендюкинская средняя школа».
Численность воспитанников, получивших дошкольное образование, в 2022 году составило 1,7 тыс. детей.  В 2023-2026 годах численность воспитанников планируется на уровне 2023 года.
По состоянию на 01.01.2023 в округе функционировало 6 муниципальных общеобразовательных учреждений (общебразовательных комплексов). В 2023 году количество общеобразовательных комплексов составит 5 единиц. МБОУ «Начальная школа – детский сад №14» будет реорганизован в форме присоединения к МБОУ «Гимназия №2».
Культура
                         
На 1 января 2023 года в городском округе Зарайск действовало 41 учреждение культуры. В числе которых, 24 единицы учреждений клубного типа и 17 единиц   библиотек.
22 единицы культурно - досугового типа находятся в сельской местности                          (15 сельских домов культуры, 7 сельских клубов).
Библиотечное и культурное обслуживание жителей городского округа Зарайск осуществляют 17 публичных библиотек: Центральная, Детская библиотеки, 15 сельских библиотек-филиалов, объединённых в Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Централизованная библиотечная система городского округа Зарайск» для создания качественной библиотечной услуги и сохранения единого библиотечно-информационного пространства на территории округа.
         С февраля 2023 года МБУК «ЦБС г.о. Зарайска» представляет собой 7 библиотек: Центральная, детская библиотека – филиал и 5 сельских библиотек – филиалов МБУК «ЦБС г.о. Зарайск» с пунктами книговыдачи. 
В 2022 году на территории городского округа Зарайск проведено более 5 тысяч мероприятий, которые посетило порядка 500 тысяч человек. Ведут активную работу клубные формирования и творческие коллективы. Их число 248, посещают которые 2942 человека. 4 коллектива имеют звание «Народный» и «Образцовый».
На территории МБУ Центр досуга «Победа» г. Зарайска функционирует парк культуры и отдыха, где на протяжении всего года работниками учреждений культуры округа проводятся развлекательные, культурно – массовые, информационно - просветительские мероприятия (игровые программы, дискотеки, квесты, концерты, спортивные соревнования, кинопоказы, лекции, мастер-классы, вечера отдыха) и многое другое для всех возрастных групп населения.

       Прогноз социально-экономического развития городского округа Зарайск на 2023 год и на плановый период до 2026 года нацелен на сохранение достигнутых в 2022 году результатов, а также на уменьшение численности безработных, повышение уровня средней заработной платы работников, улучшение инвестиционной привлекательности и  социального развития  округа. 
       Главная стратегическая цель развития округа – это создать территорию с комфортными условиями проживания, высоким качеством и уровнем жизни граждан, а также возможностями для самореализации и роста человеческого капитала.



        
