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1. Общие положения

1.1. Муниципальное автономное учреждение Дворец спорта «Зарайск» (далее – Учреждение) является некоммерческой организацией, созданной муниципальным образованием городской округ Зарайск Московской области для оказания услуг в целях осуществления предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления городского округа Зарайск Московской области в сфере физической культуры и спорта.
1.2. Учреждение создано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях», Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
Учреждение руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях», Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным законом от 06.10 2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», другими федеральными законами Российской Федерации, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, Уставом муниципального образования городской округ Зарайск Московской области, муниципальными правовыми актами городского округа Зарайск Московской области и настоящим Уставом, утвержденным в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
1.3. Полное наименование Учреждения – муниципальное автономное учреждение Дворец спорта «Зарайск».
Сокращенное наименование Учреждения – МАУ Дворец спорта «Зарайск».
1.4. Учредителем и собственником имущества Учреждения является муниципальное образование городской округ Зарайск Московской области.
1.5. Функции и полномочия собственника имущества и учредителя Учреждения осуществляет администрация городского округа Зарайск Московской области (далее – Учредитель, собственник имущества). 
Место нахождения Учредителя: 140600, Московская область, город Зарайск, ул. Советская, д.23.
1.6. Учреждение находится в ведомственном подчинении Комитета по культуре, физической культуре, спорту, работе с детьми и молодежью администрации городского округа Зарайск Московской области (далее – Комитет).
1.7. Учреждение осуществляет операции с поступающими ему в соответствии с законодательством Российской Федерации средствами через лицевые счета, открываемые в Финансовом управлении администрации городского округа Зарайск в порядке, установленном законодательством Российской Федерации (за исключением случаев, установленных федеральным законом).
1.8. Учреждение отвечает по своим обязательствам имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, за исключением недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за ним Учредителем или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества.
1.9. Собственник имущества Учреждения несет субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения в случаях, предусмотренных Гражданским кодексом Российской Федерации.
1.10. Учреждение не отвечает по обязательствам собственника имущества Учреждения.
1.11. Доходы Учреждения поступают в его самостоятельное распоряжение и используются им для достижения целей, ради которых оно создано, если иное не предусмотрено Федеральным законом от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях».
1.12. Собственник имущества Учреждения не имеет права на получение доходов от осуществления Учреждением деятельности и использования закрепленного за Учреждением имущества.
1.13. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными федеральными законами и настоящим Уставом, путем выполнения работ, оказания услуг в сфере физической культуры и спорта.
1.14. Ежегодно Учреждение обязано опубликовывать отчеты о своей деятельности и об использовании закрепленного за ним имущества в определенных Учредителем средствах массовой информации. Порядок опубликования отчетов, а также перечень сведений, которые должны содержаться в отчетах, устанавливается Правительством Российской Федерации.
1.15. Учреждение обязано вести бухгалтерский учет, представлять бухгалтерскую отчетность и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 
1.16. Учреждение предоставляет информацию о своей деятельности в органы государственной статистики, налоговые органы, иные органы и лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим уставом. 
1.17. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.
1.18. Учреждение без согласия Учредителя не вправе распоряжаться недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленными за ним Учредителем или приобретенными Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества. Остальным имуществом, в том числе недвижимым имуществом, Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено ч. 6 ст. 3 Федерального закона от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях».
1.19. Недвижимое имущество, закрепленное за Учреждением или приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества, а также находящееся у Учреждения особо ценное движимое имущество подлежит обособленному учету в установленном порядке.
1.20. Земельный участок, необходимый для выполнения автономным учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.
1.21. Место нахождения и почтовый адрес Учреждения: 140603, Московская область, город Зарайск, Микрорайон 2-й, д. 37.
1.22. Юридический адрес Учреждения: 140603, Московская область, г. Зарайск, Микрорайон 2-й, д. 37.
1.23. Учреждение может создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации, если иное не установлено федеральными законами.

2. Предмет, цели, виды деятельности Учреждения

2.1. Учреждение является некоммерческой организацией, созданное муниципальным образованием городской округ Зарайск Московской области для выполнения работ, оказания услуг в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий в сфере физической культуры и спорта.
Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными законодательством Российской Федерации, муниципальными правовыми актами городского округа Зарайск Московской области и настоящим Уставом, путем выполнения работ, оказания услуг в сфере физической культуры и спорта.
2.2. Предметом деятельности Учреждения является физкультурно-спортивная деятельность, ориентированная на совершенствование физической подготовленности, духовных и волевых качеств личности, на организацию физкультурно-спортивных мероприятий и досуга населения и предоставление населению услуг физкультурно-спортивной направленности.
2.3.	Основными целями деятельности Учреждения являются:
- деятельность по приобщению детей и взрослых к занятиям физической культурой и спортом;
- обеспечение доступных условий для занятий физической культурой и спортом детей и взрослых;
- обеспечение условий для развития физической культуры лиц с ограниченными возможностями здоровья, адаптивной физической культуры; 
- создание и поддержка деятельности клубов по видам спорта;
- организация спортивной деятельности любительских команд.
2.4. Для достижения целей, указанных в пункте 2.3. настоящего Устава Учреждение осуществляет следующие виды основной деятельности:
- деятельность спортивных объектов;
- услуги, оказываемые в рамках выполнения муниципального задания, сформированного и утвержденного Учредителем Учреждения;
- обеспечение деятельности физкультурно-спортивного сооружения;
- предоставление физкультурно-оздоровительных услуг населению;
- обеспечение проведения спортивно-массовых мероприятий;
- развитие физической культуры для лиц с ограниченными возможностями здоровья, адаптивной физической культуры; 
- развитие физической культуры и спорта в городском округе Зарайск Московской области;
- осуществление тренировочного процесса;
- развитие спортивной деятельности на непрофессиональной основе;
- создание необходимых условий для привлечения детей к занятиям по видам спорта;
- организация и проведение мероприятий в рамках ВФСК ГТО.
2.5. В соответствии с законодательством Российской Федерации помимо основных видов деятельности Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, приносящие доход, соответствующие целям создания Учреждения:
- организация консультативной, методической и организационной помощи в подготовке и проведении физкультурно-оздоровительных мероприятий;
- предоставление услуг по прокату спортивного оборудования и инвентаря;
- предоставление услуг по организации питания и отдыха посетителей;
- предоставление в аренду помещений, закрепленных за Учреждением на праве оперативного управления;
- размещение рекламной продукции внутри и снаружи здания, сооружения в соответствии с действующим законодательством;
- деятельность фитнесс-центров;
- розничная торговля спортивными товарами;
- деятельность по осуществлению торговли через автоматы;
- по предоставлению объектов спорта (плавательного бассейна, тренажерного зала, универсального зала, зала единоборств, зала аэробики, зала бокса, зала шахматного клуба, площадки с искусственным покрытием, футбольного поля, волейбольной площадки, теннисного корта, площадки с искусственным покрытием).
- по проведению занятий (плавание, аква-аэробика, степ-аэробика, стрип-фитнес, йога, фитнес-класс, общая физическая подготовка).
- прочие услуги (предоставление сауны, настольный теннис, звуковое оформление мероприятий, обслуживание мероприятий (судейство соревнований), прокат (шапочка, круг, доска плавательная, нарукавники, сланцы) и другое).
Отдельные виды деятельности могут осуществляться Учреждением только на основании специального разрешения (лицензии). Перечень таких видов деятельности устанавливается законодательством Российской Федерации.
2.6. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, не предусмотренные настоящим Уставом.
2.7. Муниципальное задание для Учреждения формируется и утверждается Учредителем в соответствии с видами деятельности, отнесенными Уставом к основной деятельности.
2.8. Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.
2.9. Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.
2.10. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением Учредителем или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения, по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки. В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества или особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением Учредителем или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется. Финансовое обеспечение мероприятий, направленных на развитие Учреждения, перечень которых определяется Учредителем, осуществляется за счет субсидий из соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации.
2.11. Финансовое обеспечение муниципального задания осуществляется в виде субсидий из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации и иных не запрещенных федеральными законами источников.
2.12. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается Учреждением самостоятельно.

3. Имущество Учреждения

3.1. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации. Собственником имущества Учреждения является муниципальное образование городской округ Зарайск Московской области.
3.2. Учреждение без согласия Учредителя не вправе распоряжаться недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленными за ним Учредителем или приобретенными учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества.
3.3. Для целей настоящего Устава под особо ценным движимым имуществом понимается движимое имущество, без которого осуществление учреждением своей уставной деятельности будет существенно затруднено. Виды такого имущества определяются в порядке, установленном администрацией городского округа Зарайск Московской области.
3.4. Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.
3.5. Источниками формирования имущества Учреждения в денежной и иных формах являются:
- регулярные и единовременные поступления от Учредителя;
- добровольные имущественные взносы и пожертвования;
- выручка от реализации товаров, работ, услуг;
- доходы, получаемые от имущества Учреждения;
- дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным бумагам и вкладам;
- доходы, получаемые от собственности Учреждения;
- доходы от сдачи в аренду помещения для проведения занятий, соревнований и мероприятий;
- другие, не запрещенные действующим законодательством, поступления.
3.6. Учреждение, владеет, пользуется имуществом, закрепленным за ним на праве оперативного управления в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, назначением этого имущества и, если иное не установлено законом, распоряжается этим имуществом с согласия Собственника.
3.7. Собственник имущества вправе изъять излишнее, неиспользуемое или используемое не по назначению имущество, закрепленное им за учреждением либо приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему Собственником на приобретение этого имущества. Имуществом, изъятым у учреждения Собственник этого имущества вправе распорядиться по своему усмотрению.
3.8. В отношении закреплённого имущества Учреждение обязано:
- эффективно использовать имущество;
- обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению;
- не допускать ухудшения технического состояния имущества (это требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации);
- осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества с возможным его улучшением в пределах выделенного финансирования;
- осуществлять амортизацию и восстановление изнашиваемой части имущества.
3.9. Имущество Учреждения составляют основные фонды и оборотные средства, а также иные ценности, стоимость которых отражается на самостоятельном балансе Учреждения.
3.10. Списание пришедшего в негодность имущества производится в порядке, установленном муниципальными правовыми актами городского округа Зарайск Московской области.
3.11. Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закреплённого за Учреждением на праве оперативного управления, осуществляет Комитет по управлению имуществом администрации городского округа Зарайск Московской области, в порядке, установленном действующим законодательством и муниципальными нормативными правовыми актами городского округа Зарайск Московской области.

4. Компетенции, обязанности, ответственность Учреждения

4.1. Учреждение обладает автономией, под которой понимается самостоятельность в осуществлении административной, финансово-экономической деятельности, разработке и принятии локальных нормативных актов в соответствии с Федеральным законом от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Московской области, муниципальными нормативными правовыми актами городского округа Зарайск Московской области и Уставом Учреждения.
4.2. К компетенции Учреждения относятся:
- разработка и принятие правил внутреннего трудового распорядка, иных локальных нормативных актов Учреждения;
- предоставление Учредителю ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств;
- установление штатного расписания, если иное не установлено нормативными правовыми актами Российской Федерации, по согласованию с Учредителем;
- разработка плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;
- прием на работу работников, заключение с ними и расторжение трудовых договоров, если иное не установлено действующим законодательством, распределение должностных обязанностей, создание условий и организация дополнительного профессионального образования работников;
- разработка и утверждение по согласованию с Учредителем программы развития Учреждения;
- направление Учредителю предложений руководителя Учреждения о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и о закрытии его представительств;
- обеспечение создания и ведения официального сайта (страницы в социальной сети) Учреждения в сети «Интернет»;
- материально-техническое обеспечение деятельности Учреждения, оборудование помещений в соответствии с государственными и местными нормами, требованиями, стандартами;
- разработка и утверждение программ Учреждения;
- планирование деятельности и определение перспектив развития Учреждения по согласованию с Учредителем;
- осуществление закупок товаров, работ и услуг для обеспечения деятельности Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Московской области, муниципальными правовыми актами городского округа Зарайск Московской области;
- сдача в аренду, предоставление в безвозмездное пользование, находящегося в оперативном управлении Учреждения имущества в порядке и в случаях, установленных законодательством Российской Федерации, законодательством Московской области, муниципальными нормативными правовыми актами городского округа Зарайск Московской области по согласованию с Учредителем;
- владение, пользование и распоряжение имуществом в пределах, установленных действующим законодательством Российской Федерации, Московской области, муниципальными нормативными правовыми актами городского округа Зарайск Московской области;
- привлечение граждан для выполнения отдельных работ на основе трудовых и гражданско-правовых договоров;
- создание филиалов, представительств;
- утверждение положений о филиалах, представительствах, назначение их руководителей, принятие решения об их реорганизации и ликвидации;
- заключение всех видов договоров с физическими и юридическими лицами, не противоречащих законодательству Российской Федерации, а также целям и предмету деятельности Учреждения;
- приобретение или аренда основных и оборотных средства за счет имеющихся у Учреждения финансовых ресурсов;
- планирование деятельности Учреждения исходя из уставных целей;
- реализация работ и услуг, оказываемых юридическим и физическим лицам, по установленным в соответствии с действующим законодательством ценам и тарифам;
- в соответствии с действующим законодательством определение норм и условия оплаты труда работников Учреждения, а также устанавливать для своих работников дополнительные отпуска, сокращенный рабочий день и иные социальные льготы в соответствии с действующим законодательством;
- осуществление видов деятельности, установленных настоящим Уставом;
- разрешение третьим лицам организации спортивных, культурно-массовых и иных мероприятий на базе Учреждения;
- заключение договоров гражданско-правового характера, договоров об оказании платных услуг;
- в соответствии с законодательством Российской Федерации вправе образовывать объединения (ассоциации и союзы), в том числе с участием учреждений, предприятий и общественных организаций (объединений).
- осуществление в порядке, определенном Учредителем, полномочий администрации городского округа Зарайск Московской области по исполнению публичных обязательств перед физическим лицом, подлежащих исполнению в денежной форме;
- осуществление иных прав, не противоречащих действующему законодательству, целям и видам деятельности Учреждения, установленным настоящим Уставом.
4.3. Учреждение строит свои отношения с другими организациями и гражданами на основании договоров и контрактов.
4.4. Учреждение обязано:
- осуществлять свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными законодательством и настоящим Уставом;
- осуществлять виды деятельности, предусмотренные настоящим Уставом, в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств и (или) бюджетных ассигнований на финансирование указанных видов деятельности;
- выполнять сформированное и утвержденное Учредителем муниципальное задание;
- обеспечить целевое использование бюджетных ассигнований, предусмотренных Учреждению, а также имущества;
- использовать по назначению переданное Учреждению имущество и обеспечивать его сохранность;
- обеспечивать установленный режим содержания, использования и сохранности имущества Учреждения;
- обеспечивать своим работникам гарантированный законодательством Российской Федерации и законодательством Московской области минимальный размер оплаты труда, меры социальной защиты и безопасные условия пруда;
- обеспечивать безопасные условия труда, осуществление мер социальной защиты работников и нести ответственность в установленном законодательством порядке за ущерб, причиненный работникам;
- обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной платы, необходимых налоговых отчислений, взносов и иных выплат;
- ежегодно опубликовывать отчеты о своей деятельности и об пользовании закрепленного за ним имущества в порядке, установленном Правительством Российской Федерации, в определенных Учредителем средствах массовой информации;
- соблюдать правила по охране труда, санитарные правила и нормы;
- обеспечивать обучение, инструктаж работников и проверку знаний работниками норм, правил и инструкций по охране труда;
- принимать меры по поддержанию и соблюдению трудовой дисциплины, правил охраны труда и противопожарной безопасности, вопросов гражданской обороны и предупреждению чрезвычайных ситуаций;
- нести иные обязанности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Московской области, муниципальными нормативными правовыми актами городского округа Зарайск Московской области;
- вести бухгалтерский учет, представлять бухгалтерскую отчетность и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;
- предоставлять информацию о своей деятельности в органы государственной статистики, налоговые органы, иные органы и лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и своим Уставом.
За предоставление искажённых данных или нарушении сроков предоставления отчетности должностные лица Учреждения несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
4.5. Учреждение несет ответственность в установленном законодательством Российской Федерации порядке:
-	за невыполнение или ненадлежащее выполнение функций, отнесенных к его компетенции;
-	за нарушение договорных, кредитных, расчетных и налоговых обязательств, а также за нарушение других обязательств.

5. Компетенция Учредителя в области управления Учреждением

5.1. К компетенции Учредителя в области управления Учреждением относятся:
5.1.1. Принятие решения о создании, реорганизация и ликвидации Учреждения, а также изменении его типа Учреждения;
5.1.2. Утверждение Устава Учреждения, внесение в него изменений;
5.1.3. Рассмотрение и одобрение предложений руководителя Учреждения о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и о закрытии его представительств;
5.1.4. Утверждение передаточного акта или разделительного баланса;
5.1.5. Назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов;
5.1.6. Рассмотрение и одобрение предложений руководителя Учреждения о совершении сделок с имуществом Учреждения в случаях, если в соответствии с частями 2 и 6 статьи 3 Федерального закона от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях» для совершения таких сделок требуется согласие Учредителя Учреждения;
5.1.7. Определение условий и порядка формирования муниципального задания и порядок финансового обеспечения выполнения этого задания;
5.1.8. Утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) юридическим и физическим лицам (далее муниципальное задание) в соответствии с предусмотренными Уставом Учреждения основными видами деятельности;
5.1.9. Определение перечня мероприятий, направленных на развитие Учреждения;
5.1.10. Представление на рассмотрение наблюдательного совета муниципального Учреждения предложений:
- о внесении изменений в Устав Учреждения;
- о создании или ликвидации филиалов Учреждения, открытии или закрытии его представительств;
- об изъятии имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;
5.1.11.	Определение и утверждение перечня особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества (далее - особо ценное движимое имущество), а также вносит в него изменения;
5.1.12.	Согласование внесения Учреждением имущества, указанного в части 5 статьи 3 Федерального закона от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных Учреждениях», в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передачу этого имущества другим юридическим лицам в качестве их учредителя или участника (за исключением случаев, предусмотренных действующим законодательством);
5.1.13.	Согласование распоряжения особо ценным движимым имуществом, закрепленным за Учреждением Учредителем либо приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных Учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом Учреждения;
5.1.14. Принятие решения о закреплении за Учреждением недвижимого имущества;
5.1.15.	Принятие решения об одобрении сделки с имуществом Учреждения, в совершении которой имеется заинтересованность, если лица, заинтересованные в ее совершении, составляют большинство в наблюдательном совете учреждения, а также сделки в отношении недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества;
5.1.16.	Установление порядка по исполнению публичных обязательств перед физическими лицами, подлежащих исполнению в денежной форме;
5.1.17.	Установление порядка финансового обеспечения осуществления Учреждением полномочий администрации городского округа Зарайск Московской области по исполнению публичных обязательств перед физическими лицами, подлежащих исполнению в денежной форме;
5.1.18.	Установление порядка контроля за деятельностью Учреждения;
5.1.19.	Определение средства массовой информации, в котором Учреждение ежегодно обязано опубликовывать отчеты о своей деятельности и об использовании закрепленного за ним имущества;
5.1.20.	Утверждение порядка составления и утверждения плана финансово- хозяйственной деятельности Учреждения;
5.1.21.	Утверждение отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества;
5.1.22.	Согласование права распоряжаться недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленными за Учреждением Учредителем или приобретенным данным Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества;
5.1.23.	Определение порядка определения видов имущества, отнесенных к категории особо ценного движимого имущества;
5.1.24.	Определение видов и перечней особо ценного движимого имущества;
5.1.25.	Определение кандидатур представителей Учредителя для работы в наблюдательном совете Учреждения;
5.1.26.	Принятие решения о назначении членов наблюдательного совета Учреждения или досрочном прекращении их полномочий;
5.1.27.	Осуществление направления иска о признании недействительной сделки, в совершении которой имеется заинтересованность и которая совершена с нарушением требований статьи 17 Федерального закона от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях»;
5.1.28.	Формирование и утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) юридическим и физическим лицам, в соответствии с предусмотренными Уставом Учреждения основными видами деятельности;
5.1.29.	Определение приоритетных направлений деятельности Учреждения;
5.1.30.	Оказание методической и иной помощи в работе Учреждения;
5.1.31.	Решение иных предусмотренных Федеральным законом от 03.11.2006 №174-ФЗ «Об автономных учреждениях» и другими федеральными законами вопросов.
5.2. Учредитель не вправе принимать решения и осуществлять действия, которые влекут ухудшение материально-технического обеспечения Учреждения.

6. Органы Учреждения

6.1. Структура, компетенция органов Учреждения, порядок их формирования, сроки полномочий и порядок деятельности таких органов определяются Уставом Учреждения в соответствии с Федеральным законом от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях» и иными федеральными законами.
6.2. Органами Учреждения являются наблюдательный совет Учреждения, руководитель Учреждения.

7. Наблюдательный совет Учреждения

7.1. В Учреждении создается наблюдательный совет в составе семи членов. В состав наблюдательного совета Учреждения входят представители Учредителя Учреждения, представители исполнительных органов государственной власти или представители органов местного самоуправления городского округа Зарайск Московской области, на которые возложено управление государственным или муниципальным имуществом, и представители общественности, в том числе лица, имеющие заслуги и достижения в соответствующей сфере деятельности. В состав наблюдательною совета Учреждения могут входить представители иных государственных органов, органов местного самоуправления городского округа Зарайск Московской области, представители работников Учреждения. Количество представителей государственных органов и органов местного самоуправления городского округа Зарайск Московской области в составе наблюдательного совета не должно превышать одну треть от общего числа членов наблюдательного совета Учреждения. Не менее половины из числа представителей государственных органов и органов местного самоуправления городского округа Зарайск Московской области составляют представители органа, осуществляющего функции и полномочия Учредителя Учреждения. Количество представителей работников Учреждения не может превышать одну треть от общего числа членов наблюдательного совета Учреждения.
7.2. Срок полномочий наблюдательного совета Учреждения устанавливается сроком на пять лет.
7.3. Одно и то же лицо может быть членом наблюдательного совета Учреждения неограниченное число раз.
7.4. Руководитель Учреждения и его заместители не могут быть членами наблюдательного совета Учреждения. Руководитель Учреждения участвует в заседаниях наблюдательного совета Учреждения с правом совещательного голоса.
7.5. Членами наблюдательного совета Учреждения не могут быть лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость.
7.6. Учреждение не вправе выплачивать членам наблюдательного совета Учреждения вознаграждение за выполнение ими своих обязанностей, за исключением компенсации документально подтвержденных расходов, непосредственно связанных с участием в работе наблюдательного совета Учреждения.
7.7. Члены наблюдательного совета Учреждения могут пользоваться услугами Учреждения только на равных условиях с другими гражданами.
7.8. Решение о назначении членов наблюдательного совета Учреждения или досрочном прекращении их полномочий принимается Учредителем Учреждения. Решение о назначении представителя работников Учреждения членом наблюдательного совета или досрочном прекращении его полномочий принимается в порядке, предусмотренном Уставом Учреждения.
7.9. Полномочия члена наблюдательного совета Учреждения могут быть прекращены досрочно:
1) по просьбе члена наблюдательного совета Учреждения;
2) в случае невозможности исполнения членом наблюдательного совета Учреждения своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия в месте нахождения Учреждения в течение четырех месяцев;
3) в случае привлечения члена наблюдательного совета Учреждения к уголовной ответственности.
7.10. Полномочия члена наблюдательного совета Учреждения, являющегося представителем органа местного самоуправления городского округа Зарайск Московской области и состоящего с этим органом в трудовых отношениях:
1) прекращаются досрочно в случае прекращения трудовых отношений:
2) могут быть прекращены досрочно по представлению органа местного самоуправления городского округа Зарайск Московской области.
7.11. Вакантные места, образовавшиеся в наблюдательном совете Учреждения в связи со смертью или с досрочным прекращением полномочий его членов, замещаются на оставшийся срок полномочий наблюдательного совета Учреждения.
7.12. Председатель наблюдательного совета Учреждения избирается на срок полномочий наблюдательного совета Учреждения членами наблюдательного совета из их числа простым большинством голосов от общего числа голосов членов наблюдательного совета Учреждения.
7.13.	Представитель работников Учреждения не может быть избран председателем наблюдательного совета Учреждения.
7.14.	Наблюдательный совет Учреждения в любое время вправе переизбрать своего председателя.
7.15. Председатель наблюдательного совета Учреждения организует работу наблюдательного совета Учреждения, созывает его заседания, председательствует на них и организует ведение протокола.
7.16. В отсутствие председателя наблюдательного совета Учреждения его функции осуществляет старший по возрасту член наблюдательного совета Учреждения, за исключением представителя работников Учреждения.

8. Компетенция наблюдательного совета Учреждения

8.1. Наблюдательный совет Учреждения рассматривает:
1) предложения Учредителя или руководителя Учреждения о внесении изменений в Устав Учреждения;
2) предложения Учредителя или руководителя Учреждения о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и о закрытии его представительств;
3) предложения Учредителя или руководителя Учреждения о реорганизации Учреждения или о его ликвидации;
4) предложения Учредителя или руководителя Учреждения об изъятии имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;
5) предложения руководителя Учреждения об участии Учреждения в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам, в качестве учредителя или участника;
6) проект плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;
7) по представлению руководителя Учреждения отчеты о деятельности Учреждения и об использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность Учреждения;
8) предложения руководителя Учреждения о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым в соответствии с частями 2 и 6 статьи 3 Федерального закона от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях» Учреждение не вправе распоряжаться самостоятельно;
9) предложения руководителя Учреждения о совершении крупных сделок;
10) предложения руководителя Учреждения о совершении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;
11) предложения руководителя Учреждения о выборе кредитных организаций, в которых Учреждение может открыть банковские счета;
12) вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности Учреждения и утверждения аудиторской организации.
8.2. По вопросам, указанным в подпунктах 1 - 4, 7 и 8 пункта 8.1. настоящего раздела, наблюдательный совет Учреждения дает рекомендации. Учредитель Учреждения принимает по этим вопросам решения после рассмотрения рекомендаций наблюдательного совета Учреждения.
8.3. По вопросу, указанному в подпункте 6 пункта 8.1. настоящего раздела, наблюдательный совет Учреждения дает заключение, копия которого направляется Учредителю Учреждения. По вопросам, указанным в подпунктах 5 и 11 пункта 8.1. настоящего раздела, наблюдательный совет Учреждения дает заключение. Руководитель Учреждения принимает по этим вопросам решения после рассмотрения заключений наблюдательного совета Учреждения.
8.4. По вопросам, указанным в подпунктах 9, 10 и 12 пункта 8.1. настоящего раздела, наблюдательный совет Учреждения принимает решения, обязательные для руководителя Учреждения.
8.5. Рекомендации и заключения по вопросам, указанным в подпунктах 1 - 8 и 11 пункта 8.1. настоящего раздела, даются большинством голосов от общего числа голосов членов наблюдательного совета Учреждения.
8.6. Решения по вопросам, указанным в подпунктах 9 и 12 пункта 8.1. настоящего раздела, принимаются наблюдательным советом Учреждения большинством в две трети голосов от общего числа голосов членов наблюдательного совета Учреждения.
8.7. Решение по вопросу, указанному в подпункте 10 12 пункта 8.1. настоящего раздела, принимается наблюдательным советом Учреждения в порядке, установленном частями 1 и 2 статьи 17 Федерального закона от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях».
8.8. Вопросы, относящиеся к компетенции наблюдательного совета учреждения в соответствии с пунктом 8.1. настоящего раздела, не могут быть переданы на рассмотрение других органов Учреждения.
8.9. По требованию наблюдательного совета Учреждения или любого из его членов другие органы Учреждения обязаны предоставить информацию по вопросам, относящимся к компетенции наблюдательного совета Учреждения.

9. Порядок проведения заседаний наблюдательного совета Учреждения

9.1. Заседания наблюдательного совета Учреждения проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.
9.2. Заседание наблюдательного совета Учреждения созывается его председателем по собственной инициативе, по требованию Учредителя Учреждения, члена наблюдательного совета Учреждения или руководителя Учреждения.
9.3. Срок подготовки заседаний наблюдательного совета Учреждения – две недели.
9.4. В заседании наблюдательного совета Учреждения вправе участвовать руководитель Учреждения. Иные приглашенные председателем наблюдательного совета Учреждения лица могут участвовать в заседании наблюдательного совета Учреждения, если против их присутствия не возражает более чем одна треть от общего числа членов наблюдательного совета Учреждения.
9.5. Заседание наблюдательного совета Учреждения является правомочным, если все члены наблюдательного совета Учреждения извещены о времени и месте его проведения и на заседании присутствует более половины членов наблюдательного совета Учреждения. Передача членом наблюдательного совета Учреждения своего голоса другому лицу не допускается.
9.6. Каждый член наблюдательного совета Учреждения имеет при голосовании один голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя наблюдательного совета Учреждения.
9.7. Первое заседание наблюдательного совета Учреждения после его создания, а также первое заседание нового состава наблюдательного совета Учреждения созывается по требованию Учредителя Учреждения. До избрания председателя наблюдательного совета Учреждения на таком заседании председательствует старший по возрасту член наблюдательного совета Учреждения, за исключением представителя работников Учреждения.

10.  Руководитель Учреждения

10.1.	 К компетенции руководителя Учреждения относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных федеральными законами или Уставом Учреждения к компетенции Учредителя Учреждения, наблюдательного совета Учреждения или иных органов Учреждения.
10.2.	Руководитель (директор) Учреждения назначается на должность и освобождается от должности председателем Комитета по культуре, физической культуре, спорту, работе с детьми и молодежью администрации городского округа Зарайск Московской области.
10.3. Компетенция Руководителя Учреждения:
10.3.1.	Без доверенности действует от имени Учреждения, в том числе представляет его интересы и совершает сделки от его имени, представляет его годовую бухгалтерскую отчетность наблюдательному совету для утверждения, утверждает штатное расписание Учреждения, план его финансово-хозяйственной деятельности, регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы, издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения.
10.3.2.	Вносит на рассмотрение и одобрение Учредителю:
10.3.2.1. Предложения о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и о закрытии его представительств;
10.3.2.2. Предложения о совершении сделок с имуществом Учреждения в случаях, если в соответствии с частями 2 и 6 статьи 3 Федерального закона от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях» для совершения таких сделок требуется согласие Учредителя Учреждения;
10.3.3. Распоряжается имуществом Учреждения в пределах, установленных действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом;
10.3.4. Выдает доверенности;
10.3.5. Осуществляет подбор, прием на работу и расстановку кадров, поощряет работников Учреждения, налагает взыскания и увольняет с работы в соответствии с законодательством Российской Федерации;
10.3.6.	Определяет должностные обязанности работников Учреждения и утверждает их должностные инструкции;
10.3.7.	Осуществляет контроль за ходом и результатами работы всех подразделений Учреждения, предупреждает срывы в работе;
10.3.8.	Устанавливает режим работы работников Учреждения;
10.3.9.	Утверждает правила внутреннего (трудового) распорядка и другие локальные нормативные акты, утверждение которых не входит в компетенцию Учредителя;
10.3.10. Обеспечивает выполнение санитарно-гигиенических, противопожарных требований и иных требований по охране жизни и здоровья работников Учреждения;
10.3.11. Обеспечивает выполнение требований конфиденциальности документов, содержащих персональные данные;
10.3.12. Заключает договоры, муниципальные контракты, соглашения от имени Учреждения, трудовые договоры с работниками;
10.3.13. Представляет Учредителю отчеты о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств;
10.3.14. Осуществляет в пределах своей компетенции поощрение работников Учреждения и привлечение их к дисциплинарной ответственности в соответствии с трудовым законодательством;
10.3.15. Определяет виды и размеры надбавок, доплат и других выплат стимулирующего характера в пределах средств, направленных на оплату труда;
10.3.16. Разрабатывает планы перспективного развития Учреждения;
10.3.17. Определяет направления и порядок использования доходов, полученных Учреждением в результате осуществления приносящей доход деятельности, для реализации целей, установленных настоящим Уставом;
10.3.18. Выполняет функции, вытекающие из настоящего Устава и трудового договора, не противоречащие действующему законодательству.
- осуществляет иные полномочия, соответствующие уставным целями и задачам Учреждения в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
10.4. Директор Учреждения обязан:
10.4.1.	Обеспечивать выполнение муниципального задания в полном объеме;
10.4.2.	Обеспечивать своевременную выплату заработной платы работникам Учреждения, а также принимать меры по повышению размера заработной платы работникам Учреждения в пределах фонда оплаты труда;
10.4.3.	Обеспечивать работникам Учреждения безопасные условия труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;
10.4.4.	Обеспечивать составление и утверждение отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним на праве оперативного управления имущества;
10.4.5.	 Обеспечивать сохранность, рациональное и эффективное использование имущества, закрепленного на праве оперативного управления за Учреждением;
10.4.6.	Обеспечивать согласование распоряжения особо ценным движимым имуществом, закрепленным за Учреждением Учредителем либо приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных Учредителем на приобретение этого имущества, а также недвижимым имуществом;
10.4.7.	Обеспечивать согласование внесения Учреждением в случаях и порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации и законодательством Московской области, денежных средств, иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением Учредителем или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества, в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ или передачу им этого имущества иным образом в качестве их учредителя или участника;
10.4.8. Обеспечивать эффективность деятельности Учреждения.
10.4.9. Обеспечивать	согласование	совершения крупной сделки с имуществом Учреждения, либо в совершении	которой имеется заинтересованность;
10.4.10. Выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, законодательством Московской области, муниципальными правовыми актами городского округа Зарайск Московской области и Уставом Учреждения.
10.5. Ответственность руководителя Учреждения.
10.5.1.	Несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных Учреждению	в результате совершения	крупной	сделки с нарушением требований абзаца первого пункта 13 Федерального закона oт 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.
10.5.2.	Несёт ответственность за своевременность и полноту представления отчётности Учреждения.
10.6. В период отсутствия Руководителя Учреждения или его временной нетрудоспособности, его полномочия осуществляет работник, назначенный распоряжением Председателя комитета по культуре, физической культуре, спорту, работе с детьми и молодежью администрации городского округа Зарайск Московской области.
11.  Крупные сделки

11.1. Для целей настоящего Устава крупной сделкой признается сделка, связанная с распоряжением денежными средствами, привлечением заемных денежных средств, отчуждением имущества (которым в соответствии с Федеральным законом от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях» Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог, при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает десять процентов балансовой стоимости активов Учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату, если Уставом Учреждения не предусмотрен меньший размер крупной сделки.

12.  Порядок совершения крупных сделок и последствия его нарушения

12.1. Крупная сделка совершается с предварительного одобрения наблюдательного совета Учреждения. Наблюдательный совет Учреждения обязан рассмотреть предложение руководителя Учреждения о совершении крупной сделки в течение пятнадцати календарных дней с момента поступления такого предложения председателю наблюдательного совета автономного учреждения.
12.2. Крупная сделка, совершенная с нарушением требований настоящего раздела, может быть признана недействительной по иску Учреждения или Учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была знать об отсутствии одобрения сделки наблюдательным советом Учреждения.
12.3. Руководитель Учреждения несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки с нарушением требований настоящего раздела, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

13.  Заинтересованность в совершении Учреждением сделки

13.1. Для целей настоящего Устава лицами, заинтересованными в совершении Учреждением сделок с другими юридическими лицами и гражданами, признаются при наличии условий, указанных в пункте 13.3. настоящего раздела Устава, члены наблюдательного совета Учреждения, руководитель Учреждения и его заместители.
13.2. Порядок, установленный Уставом для совершения сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, не применяется при совершении сделок, связанных с выполнением Учреждением работ, оказанием им услуг в процессе его обычной уставной деятельности, на условиях, существенно не отличающихся от условий совершения аналогичных сделок.
13.3. Лицо признается заинтересованным в совершении сделки, если оно, его супруг (в том числе бывший), родители, бабушки, дедушки, дети, внуки, полнородные и неполнородные братья и сестры, а также двоюродные братья и сестры, дяди, тети (в том числе братья и сестры усыновителей этого лица), племянники, усыновители, усыновленные:
1) являются в сделке стороной, выгодоприобретателем, посредником или представителем;
2) владеют (каждый в отдельности или в совокупности) двадцатью и более процентами голосующих акций акционерного общества или превышающей двадцать процентов уставного капитала общества с ограниченной или дополнительной ответственностью долей либо являются единственным или одним из не более чем трех учредителей иного юридического лица, которое в сделке является контрагентом Учреждения, выгодоприобретателем, посредником или представителем;
3)  занимают должности в органах управления юридического лица, которое в сделке является контрагентом Учреждения, выгодоприобретателем, посредником или представителем.
13.4. Заинтересованное лицо до совершения сделки обязано уведомить руководителя Учреждения и наблюдательный совет Учреждения об известной ему совершаемой сделке или известной ему предполагаемой сделке, в совершении которых оно может быть признано заинтересованным.

14.  Порядок совершения сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, и последствия его нарушения

14.1. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность, может быть совершена с предварительного одобрения наблюдательного совета Учреждения. Наблюдательный совет Учреждения обязан рассмотреть предложение о совершении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, в течение пятнадцати календарных дней с момента поступления такого предложения председателю наблюдательного совета Учреждения.
14.2. Решение об одобрении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, принимается большинством голосов членов наблюдательного совета Учреждения, не заинтересованных в совершении этой сделки. В случае, если лица, заинтересованные в совершении сделки, составляют в наблюдательном совете Учреждения большинство, решение об одобрении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, принимается Учредителем Учреждения.
14.3. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая совершена с нарушением требований настоящего раздела, может быть признана недействительной по иску Учреждения или Учредителя, если другая сторона сделки не докажет, что она не знала и не могла знать о наличии конфликта интересов в отношении этой сделки или об отсутствии ее одобрения.
14.4.	Заинтересованное лицо, нарушившее обязанность, предусмотренную частью 4 статьи 16 Федерального закона от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях», несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных ему в результате совершения сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, с нарушением требований настоящего раздела, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной, если не докажет, что оно не знало и не могло знать о предполагаемой сделке или о своей заинтересованности в ее совершении. Такую же ответственность несет руководитель Учреждения, не являющийся лицом, заинтересованным в совершении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, если не докажет, что он не знал и не мог знать о наличии конфликта интересов в отношении этой сделки.
14.5.	В случае, если за убытки, причиненные Учреждению в результате совершения сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, с нарушением требований настоящего раздела, отвечают несколько лиц, их ответственность является солидарной.

15.  Реорганизация и ликвидация Учреждения, изменение его типа

15.1. Реорганизация Учреждения и изменение его типа.
15.1.1.	Учреждение может быть реорганизовано в случаях и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях», иными федеральными законами.
15.1.2.	Реорганизация Учреждения может быть осуществлена в форме:
1) слияния двух или нескольких автономных учреждений;
2) присоединения к Учреждению одного учреждения или нескольких учреждений соответствующей формы собственности;
3) разделения Учреждения на два учреждения или несколько учреждений соответствующей формы собственности;
4) выделения из Учреждения одного учреждения или нескольких учреждений соответствующей формы собственности.
15.1.3.	Учреждение может быть реорганизовано в форме слияния или присоединения, если учреждения созданы на базе имущества одного и того же собственника.
15.1.4.	Учреждение может быть реорганизовано, если это не повлечет за собой нарушение конституционных прав граждан в социально-культурной сфере, в том числе права на участие в культурной жизни.
15.1.5.	Если иное не предусмотрено федеральным законом, бюджетное или казенное учреждение может быть создано по решению Учредителя Учреждения путем изменения его типа в порядке, устанавливаемом органом местного самоуправления городского округа Зарайск Московской области в отношении автономных учреждений, созданных на базе имущества, находящегося в муниципальной собственности.
15.1.6. При изменении типа Учреждения, Учреждение вправе осуществлять предусмотренные Уставом виды деятельности на основании лицензий, свидетельства о государственной аккредитации и иных разрешительных документов, выданных этому учреждению до изменения его типа, до окончания срока действия таких документов. При этом не требуются переоформление документов, подтверждающих наличие лицензий, в соответствии с законодательством о лицензировании отдельных видов деятельности и переоформление иных разрешительных документов.

15.2. Ликвидация Учреждения.
15.2.1.	Учреждение может быть ликвидировано по основаниям и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации.
Принятие решения о ликвидации и проведение ликвидации автономного учреждения осуществляются в порядке, установленном администрацией городского округа Зарайск Московской области.
15.2.2.	Требования кредиторов ликвидируемого Учреждения удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с Федеральным законом от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях» может быть обращено взыскание.
15.2.3.	Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передается ликвидационной комиссией Учредителю Учреждения.
15.2.4.	Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение – прекратившим существование после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.

16.  Заключительные положения

16.1. Все изменения и дополнения к настоящему Уставу подлежат регистрации в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 


